
女性活躍推進法に基づく情報の公表 
 

 

１．男女間賃金差異 

全 労 働 者 90.6％ 

正 社 員 89.2％ 

有 期 社 員 94.2％ 

 

 

 

２．女性管理職比率 

33.3％ 
 

 

 

３．男女別割合一覧 

 社 員 男 女 比 
中 途 採 用 者 

男 女 比 

育 児 休 業 

取 得 率 

男  性 55.2％ 52.4％ 100％ 

女  性 44.8％ 47.6％ 100％ 

 


